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Informe de Aseguramiento Limitado Independiente a JEMEIWAA KA’l S.A.S. E.S.P. sobre
la Auditoria Externa de Gestion y Resultados del aiio 2022 reportado a la
Superintendencia de Servicio Publicos Domiciliarios (SSPD)

Fuimos contratados por la Administraciéon de la sociedad JEMEIWAA KA’l S.A.S. E.S.P. para
informar sobre el cumplimiento de los requerimientos financieros, administrativos, técnicos,
comerciales y otros, en todos los aspectos materiales, de acuerdo con la metodologia
establecida por la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios (SSPD) en la resolucion
555175 de 2021 y sus demas normas complementarias. Para el periodo comprendido entre el
1 de enero y 31 de diciembre del ano 2022, de acuerdo con los siguientes lineamientos:

o Evaluar la gestion del prestador de acuerdo con el plan de gestion y resultados de
corto, mediano y largo plazo, aplicando los criterios, metodologias, indicadores,
pardmetros y modelos que defina la Comision de Regulacion de Energia y Gas — CREG
y los requerimientos de la Superservicios.

e Verificar la conformidad de la gestién del prestador con los requisitos legales, técnicos,
administrativos, financieros y contables del régimen de los servicios publicos
domiciliarios.

e Verificar la calidad de la informacién reportada por el prestador a través del SUI.

e Establecer si el vigilado tiene definido un Sistema de Gestién de Riesgos para los
aspectos técnico-operativos, comerciales y financieros, que permita identificar,
analizar, valorar, tratar y documentar los riesgos que puedan afectar la prestacion del
servicio.

e |dentificar e informar oportunamente a la Superservicios, las situaciones que pongan
en riesgo la viabilidad técnica, operativa y/o financiera de los vigilados y recomendar
medidas preventivas o correctivas al respecto.

e Informar de sus apreciaciones sobre el estado del desarrollo del Sistema de Control
Interno, como un aspecto relacionado con el manejo de la empresa.

e Atender las solicitudes de informacién que, en los términos del numeral 23 del articulo
79 de la Ley 142 de 1994, sean realizadas por la Superservicios para apoyar las
funciones de inspeccion, vigilancia y control, asi mismo, para evaluar la gestiéon y
resultados de las empresas prestadoras de servicios publicos.

e Verificar que el prestador adopte las medidas que corresponda para atender las
observaciones y recomendaciones hechas con motivo de Evaluaciones Integrales y/o
Programas de Gestién suscritos con la SSPD. Asi mismo, informar los impactos
obtenidos sobre la prestacion del servicio y cumplimiento de obligaciones luego de la
implementacién de tales medidas.

Esta conclusién de garantia limitada independiente se encuentra basada en nuestro trabajo
realizado y evidencia obtenida, nada ha llamado nuestra atencién que nos indique que la
compafia no cumpla con el Anexo A de la resolucién 55175 de 2021 de la Superintendencia
de Servicio Publicos Domiciliarios, durante el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre del
ano 2022, Asi mismo que hubiese presentado otros cambios significativos diferentes a los
mencionados en este reporte en todos los aspectos materiales.

Responsabilidades de JEMEIWAA KA’l S.A.S. E.S.P.

La Compania es responsable por la veracidad de la informacién puesta a nuestra disposicion y
relacionada con los temas de caracter administrativos, comerciales, operativos, técnicos,
financieros, y otros, de conformidad con las directrices emanadas por la alta direccion y de las
normas regulatorias de obligatorio cumplimiento. Asi mismo son responsables de la
informacién financiera entregada, la cual incluye informacion histérica, prospectiva de estados
financieros y registros contables consolidados por negocio.
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Es responsabilidad de JEMEIWAA KA’l S.A.S. E.S.P. disefar, implementar y mantener el
control interno relevante para la preparacion y presentaciéon de que la informaciéon entregada a
la Auditoria Externa de Gestion y Resultados esté libre de inexactitudes materiales, ya sea
debido a fraude o error, aplicar los requisitos establecidos por la Superintendencia de Servicio

Publicos Domiciliarios, hacer estimaciones vy juicios que sean razonables en las circunstancias y
mantener registros adecuados.

La administracién también es responsable de prevenir, detectar e identificar el fraude,
garantizando que la entidad cumpla con las leyes y regulaciones aplicables a sus actividades.

La administracion es responsable de garantizar que el personal involucrado en la preparacién y
presentacion de la informacion relacionada a la Auditoria Externa de Gestion y Resultados esté
debidamente capacitado, y sus sistemas de informacién se actualicen adecuadamente.

Nuestras responsabilidades

Nuestra responsabilidad como Auditores Externos de Gestion y Resultados consiste en
expresar un concepto sobre el resultado del cumplimiento normativo establecido por la SSPD e
informar al respecto en forma de una conclusién de aseguramiento basada en la evidencia
obtenida.

Llevamos a cabo nuestro trabajo de acuerdo con la Norma Internacional sobre Compromisos
de Aseguramiento (ISAE) 3000, “Compromisos de Aseguramiento Distintos de las Auditorias o
Revisiones de Informacién Financiera Histérica” emitido por el Consejo de Normas
Internacionales de Auditoria y Aseguramiento, la cual requiere planificacion y ejecuciéon de
procedimientos para la obtencién de un nivel significativo de seguridad en cuanto al
cumplimiento de los aspectos financieros, administrativos, técnicos, comerciales y otros, en
todos los aspectos materiales, de acuerdo con la metodologia establecida por la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios (SSPD) en la resolucién 555175 de 2021 y
sus demas normas complementarias.

La firma aplica la Norma Internacional de Control de Calidad, en consecuencia, mantiene un
sistema integral de control de calidad que incluye politicas y procedimientos documentados
con respecto al cumplimiento de los requisitos éticos, los estandares profesionales y los
requisitos legales y reglamentarios aplicables.

Hemos cumplido con la independencia y otros requisitos éticos del Codigo de Etica para
Contadores Profesionales emitido por el Consejo de Normas Internacionales de Etica para
Contadores, que se basa en principios fundamentales de integridad, objetividad, competencia
profesional, debido cuidado, confidencialidad y comportamiento profesional.

Los procedimientos seleccionados dependen de la metodologia definida por la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios y otras circunstancias de participacion, y
nuestra consideracién de dreas donde el material es probable que surjan inexactitudes.

Los procedimientos realizados en un encargo de aseguramiento limitado varian en naturaleza,
tiempo y son menores en extensién que un trabajo de aseguramiento razonable. En

consecuencia, el nivel de aseguramiento obtenido en un encargo de aseguramiento limitado
es sustancialmente menor que el que se obtiene de un encargo de aseguramiento razonable.

Conclusion

Nuestra conclusion se ha formulado y esta sujeta sobre la base de las cuestiones definidas en
este informe y consideramos que la evidencia que hemos obtenido es suficiente y apropiada
para proporcionar nuestra conclusion.

Con base en los procedimientos realizados y la evidencia obtenida, nada ha llamado nuestra
atencion que indique que la compania incumpla con lo establecido en el anexo A de la
resolucion 55175 de la Superintendencia de Servicio Publicos Domiciliarios para el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2022 en todos los aspectos
importantes de conformidad con la metodologia definida por la Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios.
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Restriccion del uso de nuestro informe

Nuestro informe no debe considerarse adecuado para ser utilizado o confiado por ninguna
parte que desee adquirir derechos contra nosotros que no sean la compahia JEMEIWAA KA'l
S.A.S. E.S.P. o la Superintendencia de Servicio Publicos Domiciliarios, para cualquier propdsito
0 contexto.

Cualquier parte que no sea la compania JEMEIWAA KA'l S.A.S. E.S.P. o la Superintendencia
de Servicio Publicos Domiciliarios, que obtenga acceso a nuestro informe o copia y elija confiar
parcial o totalmente lo hara bajo su propio riesgo.

En la maxima medida permitida por la ley, no aceptamos ni asumimos y negamos cualquier
responsabilidad a cualquier parte que no sea la compania JEMEIWAA KA’l S.A.S.E.S.P. o la
Superintendencia de Servicio Publicos Domiciliarios, para nuestro trabajo e informe
independiente de garantia limitada o para las conclusiones a las que hemos llegado.
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Echeverria Junco
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Representante Legal
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Junio 2023
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1. DESCRIPCION GENERAL DE LA EMPRESA

De acuerdo con lo establecido en la Resoluciéon 20211000555175 de 2021 de la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios (SSPD) y con base a la aplicacion de los
procedimientos de auditoria, la Auditoria Externa de Gestion y Resultados debe reportar a la
SSPD los cambios significativos en la estructura organizacional, constitucién, objeto social,
capital, composicion accionaria, érganos de direccién, administracion y fiscalizacién, ideas
rectoras, modelo de negocio y estructura organizacional, segun lo observado por la auditoria
externa y la validacién realizada con las actas de la Asamblea General y la Junta Directiva del
mismo ano.

El manejo integral de la Empresa es responsabilidad de la Administracion. Nuestra
responsabilidad como Auditores Externos consiste en expresar un concepto sobre el resultado
de la revision.

Nuestra auditoria fue realizada de acuerdo con las normas internacionales de auditoria y de
aseguramiento, de conformidad con las leyes y demas normas emitidas por la SSPD y la CREG.
A continuacién, presentamos nuestras conclusiones.

1.1. Organigrama

La estructura organizacional de Jemeiwaa KA'l S.A.S. E.S.P. en adelante JEMEIWAA o la
Compania, presento la siguiente estructura respecto al ano 2022.

Grafica 1 Estructura Organizacional

Estructura
organizacional

Desarrollo IK
Diego Patron

Coordinador Coordinador Director Oficina
Seguridad Fisica Administrativo Uribla
¢ Industrial Carlos Forero Marcelo Pana

ASESORES

Coordinadora

Analista

Técnica y
Ambiental Ambiental
Manuel Tirado Laura Forero

Gestion Social
Arelys Alfaro

William Gémez
TECNICO

Alberto Garela

GESTION SOCIAL
Ricardo Nanclares

SEGURIDAD
José Angel Osorio

Fuente: Organigrama JEMEIWAA KA'l S.A.S. E.S.P. del 2022

De acuerdo con la verificacion realizada se evidencié que la estructura organizacional esta
compuesta por 12 colaboradores y distribuida de la siguiente forma: Gerencia quien reporta al
Gerente General de AES Colombia; asi como 1 director, 3 coordinadores, 3 gestores, 1
mantenimiento de oficina, 1 servicios generales, 2 asesores y 1 analista. Se evidencian cambios
en la organizacién conforme a su estructura, se incluyé un nuevo cargo como: Analista
Ambiental.



1.2. Constitucion

La compania fue constituida por Documento Privado del 30 de junio de 2010 por documento
privado emitido por el Accionista Unico, inscrito en la Ca&mara de Comercio de Bogota el 8 de
julio de 2010, con el No. 01397202 del Libro IX, con naturaleza Comercial, bajo la razén social
de JEMEIWAA KA | SAS.

Su razon social fue modificada por Acta No. 23 del 15 de marzo de 2019 de Asamblea de
Accionistas, inscrito en la Cdmara de Comercio de Bogoté el 19 de marzo de 2019, con el No.
02437063 del Libro IX, cambiando su denominacion o razén social de JEMEIWAA KA | SAS a
JEMEIWAA KAl S.A.S E.S.P.

De igual forma, mediante Escritura Publica No. 5069 del 30 de diciembre de 2022, la sociedad
AES COLOMBIA & CIA SCA ESP absorbe a la sociedad JEMEIWAA KAl S.A.S E.S.P., a partir
de 31 de diciembre de 2022, quedando inscrito en Cdmara de Comercio con No. 02919092 del
Libro IX.

1.3. Objeto Social

Para el ano 2022 no se presentaron cambios en el objeto social de acuerdo con la validacion
realizada en el certificado de existencia y representacion legal

Tabla 1 Objeto Social
OBJETO SOCIAL

El objeto principal de la sociedad serd: A) La prestacion de
servicios vy asesorias en temas conexos con la utilizacidén vy
produccién de energia a partir de fuentes renovables. B) La
planeacién, disefio, construccién, montaje, operacidén y mantenimiento
de plantas de generacidén de energia a partir de fuentes renovables
tales como la energia edlica, la energia solar v otras. C) Llevar a
cabo estudios de impacto ambiental, factibilidad técnica, financiera
y legal de proyectos, asi como prestar servicios y asesorias en areas
de ingenieria mecanica y ambiental D) La importacién, manufactura y/o
ensamble de equipos generadores de energia a partir de fuentes
renovables y de equipos destinadeos a la produccién de agua potable o

desalinizacién de aguas saladas, vy operaciones conexas E) La
prestacién de servicios de consultoria y asesoria en temas de
generacién de energia renovable, en plantas existentes o proyectos

asi como la proveeduria directa o intermediacién de equipos, sistemas
e informacidén. En desarrollo de su objeto social, la sociedad podra:

Fuente: Camara de Comercio Jemeiwaa

1.4. Capital social

El siguiente es el capital social suscrito y pagado de la Compania para el ano 2022, el cual
presenta una diferencia de $1.240 Millones.:
Tabla 2 Capital Social
* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : $21.985.100.000,00
No. de acciones : 2.198.510,00
Valor nominal : $10.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor : $20.745.100.000,00
No. de acciones : 2.074.510,00
Valor nominal : $10.000,00

Fuente: Cédmara de Comercio AES Colombia del 14de abril de 2023

1.5. Organos de Direccién, Administracion y Fiscalizacion

Junta Directiva

Durante el ano 2022, se realizaron cambios en los miembros de Junta Directiva, el primero
mediante Acta No. 30 del 31 de marzo de 2022, de Asamblea de Accionistas, se designé a
Ricardo Roizen Gottlieb y Federico Ricardo Echavarria Restrepo, como miembros principales y a
Maria Paz Teresa Cerda Herreros, Enrique De Ramon Herranz y Maria Angelica Nivia Duque
como miembros suplentes y el segundo mediante Acta No. 32 del 9 de noviembre de 2022, de
Asamblea de Accionistas se designé a Juan Ignacio Rubiolo como principal.
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Tabla 3 Miembros Junta Directiva

Miembros Principales \ Miembros Suplentes
Juan Ignacio Rubiolo Maria Paz Teresa Cerda Herreros
Ricardo Roizen Gottlieb Enrigue De Ramon Herranz
Federico Ricardo Echavarria Maria Angelica Nivia Dugue
Restrepo

Fuente: Cadmara de comercio

Representacion Legal:

La compania cuenta con un representante legal principal, y un representante suplente
(subgerente), los cuales para el ano 2022 quedaron de la siguiente manera:

. Gerente General: Diego Patron Arcila
. Primer Suplente del gerente: Patricia Aparicio Cammaert
Revisoria Fiscal:

La revisoria fiscal para el ano 2022 se encuentra asignada a la firma Ernst & Young Audit S.A.S,
nombrado mediante Acta No. 23 del 15 de marzo de 2019, de Asamblea de Accionistas, quién
designé como Revisor Fiscal principal y suplente inscritos en cdmara de comercio a:

e Revisor Fiscal Principal: Maritza Andrea Maldonado Silva
e Revisor Fiscal Suplente: Ana Gisell Bello Reyes
1.6. Composicion accionaria:

Tabla 4 Composicion Accionaria

Accionista No. de Acciones
AES Chivor & Cia 5.C.A. E.S.P. 2.198.506
AES Chivor S.A. 1
AES Gener 5.A. 1
Norgener Foreign Investments 1
5.p.A
Norgener Inversiones 5.p.A 1
Total 2.198.510

Fuente: Certificado de la Composicién Accionaria, con corte al 31 de diciembre de 2022

La composicion accionaria para la compania esta compuesta principalmente por un (1)
accionista significativo: AES CHIVOR CIA S.C.A. E.S.P. con propiedad del 99,999% de las
acciones suscritas y el % restante pertenece a companias vinculadas.

1.7. Empleados:

Tabla 5 Empleados al corte 2022
Resumen de empleados AEGR 2022

Tipo Fuente de informacién|Cantidad
Empleados 1.4 Numero de
Jemeiwaa Kai |empleados directos e 14
S.A.S. indirectos
Total 14

Fuente: Informacién suministrada AES Colombia

Para el ano 2022, hubo un aumento de 1 colaborador con respecto al aho 2021, y no se
evidencian colaboradores contratados directa e indirectamente y aprendices SENA en la
compania.



1.8. Direccionamiento estratégico:

Jemeiwaa cuenta con los mismos lineamientos de la compania propietaria

Misidn y Vision:

Tiene definido como mision y vision "Acelerar el futuro de la energia juntos”. Dentro de su
propdsito, comparte la vision de ser la compania lider en el mundo, comprometidos con mejorar
vidas al ofrecer soluciones de energia mas sostenibles e inteligentes que el mundo necesital.
También, tiene un conjunto comun de valores que son la base de la compania “pensando en
poner la seguridad primero, actuando con los mas altos estandares y trabajando todos juntos”,
que permitan garantizar excelentes estandares éticos en todas las actividades comerciales.

Valores

La Compafia inculca a sus colaboradores los siguientes valores corporativos:

e |a seguridad primero: La seguridad es el centro de todo lo que hacemos. Siempre
identificamos los riesgos potenciales para nuestra gente, clientes, socios, contratistas y
comunidades. Medimos el éxito con base en la seguridad con la que realizamos nuestro
trabajo juntos, mientras contribuimos a un futuro energético mas sostenible.

e Aplicamos los mas altos estandares: Actuamos con la mayor integridad con nuestra gente,
clientes, socios y comunidades. Las soluciones que juntos ofrecemos cumplen con
estandares globales de excelencia.

e Todos juntos: Trabajamos como un equipo con nuestra gente, clientes, socios, contratistas
y comunidades. Satisfacemos las necesidades cambiantes de los clientes con agilidad y
disfrutamos celebrando el éxito de todos, resolviendo retos significativos como un equipo.

1.9. Gobierno Corporativo:

Al ser Jemeiwaa en el 2022 una compania controlada por AES Corporation ésta adoptd
el Coédigo de Buen Gobierno y politicas de AES Colombia , el cual tiene como objetivo
principal “compilar los principios y criterios relacionados con el gobierno, la integridad,
la perdurabilidad y la sostenibilidad de la sociedad AES Chivor & CIA S.C.A. E.S.P. (la
“Sociedad”), con el fin de asegurar el respeto de los derechos de sus Asociados, la
transparencia, la rendicion de cuentas, asi como la adecuada administracion de sus
asuntos, el conocimiento publico de su gestion frente a sus diferentes Grupos de
Interés, y el compromiso con los asuntos de ética y Compliance”.

Adicionalmente, se cuenta con un Cédigo de Conducta (o Guia de Valores AES) que
contiene los lineamientos y reglas generales de gobierno corporativo de la Sociedad.

De igual forma la compahia cuenta con los siguientes documentos que dan
lineamientos a los miembros de la compania, proveedores y terceros:

e Politica Anticorrupciéon

e Politica de Regalos y Entretenimientos

e Politica de Conflictos de Interés

e Politica Lobbying o Cabildeo

e Politica de Donaciones Caritativas y Contribuciones Politicas

e Politica de Negociacién con Informacién Privilegiada

o Controles de las Exportaciones, Sanciones comerciales y politica antiboicot
o (Coddigo de Conducta de Proveedores

e Politica de Prevencion de la Discriminacion y el Acoso (ESP)

e Pautas Etica grupos de Interés

" Fuente: Guia de Valores AES
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e Formato interno de reporte de operaciones inusuales o sospechosas

e (uifa para la contratacion y relacionamiento con funcionarios publicos y PEPs

e Manual de observancia de las normas sobre competencia econdmica

e Politica de Tratamiento y Proteccion de Datos Personales.

2. ASPECTOS FINANCIEROS

2.1. Generales

2.1.1. Metodologia para determinar la viabilidad Financiera.

Cabe mencionar que al 31 de diciembre de 2022, la sociedad AES COLOMBIA & CIA SCA ESP
absorbe a la sociedad JEMEIWAA KA'l S.A.S E.S.P., quedando inscrito en Cdmara de Comercio
con No. 02919092 del Libro IX, por lo que la compania no encuentra un hecho generador para la
realizacion de las proyecciones financieras sefaladas en la Resolucion. Finalmente, ésta
auditoria no emite un concepto sobre las proyecciones de la resolucién mencionada, toda vez
de acuerdo con los elementos expuestos considera que no hay lugar a ello y por lo tanto no se
identificaron alertas de las cuales se pueda determinar la estimacién del impacto financiero, de
acuerdo con la tabla 8 valoracién de riesgos, descrita en el ANEXO F. Lineamiento de cargue.

2.1.2. Aspectos societarios.

A continuacion, se presentan las respuestas a las preguntas contenidas en la tabla 7
Encuestas de aspectos Societario, descrita en el Anexo F de la resolucion

20211000555175 de 2021.

Tabla 6 Tabla 7 Encuesta de Aspectos Societarios Anexo F

Concepto

Descripcion Respuesta

a) Documento en el cual se adopta la decisiéon de la reforma
estatutaria consistente en la fusion o escision

ACTA No. 102 Asamblea Extraordinaria de AES
Colombia
ACTA No. 31 Asamblea Extraordinaria de JK

b) Cuéles son los motivos de la fusién y las condiciones en que se
realizara

Simplificar su estructura societaria y sus modelos
actuales de gobierno corporativo, de manera que
puedan consolidar y centralizar en la Sociedad el
manejo financiero, contable, administrativo y legal
de la operacion

c) Cudles son los nombres de las companias participantes, sus
domicilios y el capital social, o el suscrito y el pagado, en su caso

AES COLOMBIA & CIA  JEMEIWAA KA'l SAS
SCA ESP ESP

BOGOTA BOGOTA

Capital Autorizado: Capitalautorizado:
$480.057.824.390 $30.000.000.000
Capital Suscrito: Capital Suscrito:
$233.736.958.964 $21.985.100.000

d) Fue puesto en conocimiento del publico la aprobacion del
compromiso, mediante aviso publicado en un diario de amplia
circulacion nacional

Si. Aviso de prensa del 20 de julio del 2022. Diario
El Espectador

e) Se ha formalizado el acuerdo de fusion

Escritura Publica No. Escritura Publica No. 5069
del 30 de diciembre de 2022 de la Notaria 41 de
Bogota D.C., inscrita en esta Cadmara de Comercio
el 31de Diciembre de 2022, con el No. 02919092
del Libro IX, mediante fusion la sociedad AES
COLOMBIA & CIAS C AE S P absorbe a la
sociedad: JEMEIWAA KA'l S.A.S E.S.P.

Fuente: Elaborado por AES Colombia




2.2. Impactos en la reexpresion de los estados financieros.

De acuerdo con los estados financieros suministrados, si bien al 30 de diciembre de
2022 no se encuentra auditada la compania en forma separada, se observé que al 31
de diciembre de 2022 se encuentran auditados sus resultados considerando que se
fusiond con la compania Aes Colombia, quién presento los estados financieros
auditados al cierre del ano, los cuales incluye la informacion resultado de la fusion.

2.3. Estado de situacion financiera y estado de resultados.

Como parte de nuestra auditoria y segun lo dispuesto en la Resolucién de la Superintendencia
de Servicios Publicos Domiciliarios 20211000555175 del 2021 se analizé el Estado de la
Situacién Financiera, asi como los resultados de las operaciones de JEMEIWAA KA'l S.A.S.
E.S.P., tomando como base los estados financieros previos a la fusion con AES COLOMBIA &
CIA S.C.A. E.S.P., los cuales reflejan la gestion realizada al corte de la fusion que se encuentra
dentro del ano objeto de auditoria; nuestro analisis se dirigi¢ a los rubros y variaciones mas
representativas. Para la elaboracién de este informe, La Compafia suministré los Estados
Financieros previos a la fusién, los cuales no se encuentran dictaminados por el Revisor Fiscal y
esta informaciéon se compara con los estados financieros del 2021, teniendo en cuenta que la
comparacion no es directa dado que no se abarca el mismo periodo de tiempo (cierre 2022: 30
de diciembre del 2022).

2.3.1. Estados separados de la situacion financiera (cifras expresadas en miles
de pesos colombianos)

Tabla 7 Estados separados de la situacién financiera

2021 2022
JemEaa Ba EASER.
31 de Diciembre Estadn de SRuacion Financiers Saparsdy por el pariods terminado & 30 de didemire de 2007
Nota de 2021 [En miles de jpesoz)
ACTIVOS CORRIENTES
Efectivo 4.6 251.062 3022022
Otros activos financieros 56 131.227 ACTNODE CORRIENTER |
. 3 . Efectivo y eguivalentes al efective 267285
Otros activos no f{nanC|eros 7 - et —
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar 6,8 182.024 Deudores comerciaies y ofras cuenias por cobrar SITHELOET
Cuentas por cobrar a entidades relacionadas, corrientes 9 1.319.923 Cuerias por cobrar a entdades reiacionadas 10.053.423
i i 't ACTIVOS DOF IMpUESIoS COMmentes 10.520.741
Activos ;?or impuestos corrientes 12 378.227 Tatal Ak Coment 74108 682
Total Activos Corrientes 2.262.463
ACTIVOS NO CORRIENTES ACTNOE NO CORRIENTER
Otros activos financieros 56 1.281.311 Ceroz actvas financieras, no comierkes 1.B46.813
" B o Deudores comencides y ofras cuenias por cobrar, RO comienies S5.348.7HT
Actnvf)s intangibles . 10 = Propiedades, piants y equipo 18145
Propiedades, planta y equipo 1 25.526 Total Apttwos No Corrientse S0.214.7T61
Total Activos No Corrientes 1.306.837 -
TOTAL ACTIVOS 3.569.300 TOTAL ACTRGE S
PASIVOS CORRIENTES PAEIVOE CORRIENTES
Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar 13 2.201.094 ACTesdores comertiales y obras cuentas por pagar 4.050.108
Cuentas por pagar a entidades relacionadas 9 — Cusntaz por pagar a entidades relacionadas RSt
Obligaciones por beneficios a lead: 14 32.28 s h o epeae e
9 po iclos & empleados 287 Ciros pasivas no fnanciems 288420
Otros pasivos no financieros 15 241.981 Total Pasivos Comentes B2 338264
Total Pasivos Corrientes 2.475.362 —_—
TOTAL PASIVOS 2.475.362 TORAL PREREIS I
PATRIMONIO PATRIMONID
Capital emitido 17.485.100 Capisl embios 21.985 100
Srcli Zamarciss |pérdidas) acumuiadas -20.882.0M
Pelrdldas acurv\.nadas ) (23.141.162) Ganancies del marricin -2, 557 BE
Primas de emisién de acciones 6.750.000 Gararcias scumusdas -3 708,051
Total patrimonio neto 16 1.093.938 Primas de emision de acciones S2.250,000
ST T VATt Ofrais rESEnVES -2 345149
IQTACRANHNONMONMEASIVGS e 3i860:300, Fatrimoniko airibulbie 2 los propitarics de la coniroladora E1.441.048
TOTAL PATRIMOHID ¥ PASNGE — rEa
Fuente: Estados Financieros Jemeiwaa Kai 2021 2022
Activo

Al corte de las cifras los activos corrientes representan 45% del activo total y los activos no
corrientes representan el 55% del activo total.

Los activos en el 2022 han presentado un incremento debido al incremento en las cuentas por
cobrar por la venta de energia.

e Activo Corriente: Incrementd un 96,9% pasando de 2.262.463 en el 2021 a 74.124.552
en el 2022, el cual se viene presentando desde el 2020. La partida mas
representativa corresponde a los Deudores Comerciales y otras cuentas por
cobrar, que corresponde al 71.12% de activo corriente y al 32,08% del Activo
Total.




e Activo No Corriente: Incrementé un 98,6% pasando de 1.306.837 en el 2021 a
90.214.751 en el 2022. La partida mas representativa corresponde a los
Deudores Comerciales y otras cuentas por cobrar, que corresponde al 97,93 %
de los activos no corrientes y al 53.76% del activo total.

De igual forma, se evidencia un incremento en el valor de la Propiedad, Planta y Equipo, rubro
sobre el cual en el 2021 no se tenian registros.

Pasivo

Los pasivos de La Compafia aumentaron debido principalmente al incremento en las Cuentas
por pagar a entidades relacionadas. La compania no cuenta con un pasivo no corriente.

e Pasivo Corriente: incrementé un 97% pasando de 2.475.362 en 2021 a 82.898.254 en
2022, siendo la partida mas representativa las Cuentas por Pagar a entidades
relacionadas, son el 94.71% del total de los pasivos.

Patrimonio

El patrimonio presenta un incremento del 98,7% pasando de 1.093.938 en 2021 a 81.441.049
en 2022, el patrimonio ha venido incrementando en los Ultimos;sin embargo, se evidencia un
incremento en las pérdidas acumuladas que trae la compania que para el 2022 incrementaron
en COP$ 9.652.889 (cifra expresada en miles de pesos), debido al mayor valor del costo frente

al precio de venta y los gastos Administrativos. La Prima de Emisién de Acciones esta por
encima del valor total del Patrimonio en $ 92.250.000.

2.3.2. Estados separados de resultados y otros resultados integrales (Cifras
expresadas en miles de pesos colombianos)

Tabla 8 Estados separados de resultados y otros resultados integrales

2021 2022
Jemeiwaa Kai S.A.S.E.S.P. Jemeiwaa Kai SASEPR. . . )
Estados de Resultados por los afios termi al 31 de Dici de 2021 y 2020 {Eé’r‘f‘rfﬂ:fdi“;‘:g Financiera Separato por el periodo teminado al 30 de dicembre de 2022
(En miles de pesos)
Nota 2021 ESTADO DE RESULTADO CONSOLIDADO i 7 L7
Ingresos de actividades ordinarias 17 3.000.000 Ingresos de actvidades ordinarias 746 AT
Costo de ventas 18 (71.316) Costo de Ventas {382.053.253)
Ganancia bruta 2.928.684 A b o —
Gasto de administracion 18 (4.886.392) Otros ingresos y egresos 8.004
Otros ingresos y egresos, netos 19 (8:113) e A
Ingresos financieros 12.459 Diferencias de cambio {16.405)
Costos financieros (6.930) e e} sLxEi)
Diferencias de cambio (23.254)
Pérdida antes de impuestos (1.983.546)
(ingreso) Imp alas G i 12 fned
Pérdida del ejercicio (1.983.546)

Fuente: Estados Financieros remitidos por Jemeiwaa

Ingresos operacionales

Los ingresos operacionales generaron un aumento del 99% previo a la fusién, equivalente a
$371.566.174.

Costo de Venta.

El costo de las operaciones que surgieron de las actividades ordinarias de La Compania
presentd un aumento del 99,98% equivalente a $381.981.937.

Utilidad Neta

Para el 2022 la utilidad neta de la compania presento una pérdida de -$9.652.889 la cual
incremento frente al 2021 en un 79% frente al ano anterior equivalente a -$7.669.343. Es

importante mencionar que para el 2022 el periodo de realizacion fue del 01 de enero al 30 de
diciembre del 2022.

2.4. Revelaciones.

Dado que los estados financieros suministrados no se encuentran auditados por la Revisoria
Fiscal y si bien al 30 de diciembre de 2022 no se encuentra auditada la compania en forma




separada, se observé que al 31 de diciembre de 2022 se encuentran auditados sus resultados
considerando que se fusiono con la compania AES COLOMBIA & CIA SCA ESP, quién presenté

los estados financieros auditados al cierre del afio, los cuales incluye la informacién resultado
de la fusion.

2.5. Indicadores

2.5.1. Evaluacion de la Gestion.

El célculo de los indicadores fue verificado contra los resultados de La Compafia sin observar
alguna diferencia significativa. En la siguiente tabla se muestra el resultado de los indicadores y
los referentes financieros definidos para evaluar la gestion para el afo 2022 definidos por la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios.

Tabla 9 Indicadores de Gestion

Indicadores financieros y técnicos Al 31/01/2022

administrativos R Referente il
Razon corriente (Veces) 0,89 2,54 No Cumple
Rotacion Cuentas por Cobrar (Dias) 137,46 61,83 No Cumple
Rotacion Cuentas por Pagar (Dias) 3,87 19,8 Si Cumple
Margen operacional (%) -3,60 33% No Cumple
Cubrimiento de gastos financieros (Veces) | -327541,70 | 38,91 No aplica
Relacion de suscritores sin medicion (%) No aplica
Relacion reclamos facturacion (Por 10.000) | No aplica
Atencion reclamos servicios (%) No aplica
Atencion solicitud de conexion (%) No aplica

Fuente: Célculo de indicadores segun la resolucion CREQ 072 y 034 de 2004. SUI. Célculos: SSPD
Razon corriente:

La razon corriente de La Compania no cumple con el referente establecido por la SSPD para el
ano 2022, dado que se ubicé en 0.89 veces, esto debido a un incremento de los pasivos
corrientes (Cuentas por pagar a entidades relacionadas) superior al incremento de los activos
corrientes (Cuentas por cobrar).

Rotacién cuentas por cobrar:

El resultado de la rotacién de cuentas por cobrar de La Compania fue de 137 dias, este
indicador mide la gestién de la Compania en cuanto al cobro de las cuentas a los clientes, el
cual se soporta en un incremento en las ventas en el 2022 frente al 2021.

Rotacion cuentas por pagar:

En el ano 2022 la compania obtuvo una rotacion de cuentas por pagar de 3,87 dias estando por
encima del referente fijado por la SSPD, debido a una baja cartera de cuentas por pagar al cierre
de las cifras producto de la fusiéon y un incremento en el costo de venta al 2022.

Margen operacional:

El Margen operacional de La Compania para el ano 2022 fue de -3,50, este indicador no cumple
con el referente establecido por la SSPD debido a las pérdidas que presento la compania
producto de tener un costo de venta mas alto a los ingresos.

Cubrimiento de gastos financieros:

La Compania al cierre del 2022 contaba con un valor de gastos financieros de 40.000 lo cual no
es representativo para la compania aun cuando presenta EBITDA negativo.

2.5.2. Hipoétesis de negocio en marcha

La administraciéon de La Compania es responsable de evaluar la capacidad para continuar como
negocio en marcha, revelando segun corresponda los asuntos relacionados con este tema.
Teniendo en cuenta que al 31 de diciembre de 2022, la compania se fusiond con AES Colombia
& CIA. S.P.A E.S.P. este aspecto no fue evaluado por la AEGR debido a que la compania no
continuara sus operaciones en 2023.

2.5.3. Otros indicadores incluidos en la resolucion de riesgo
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Tabla 10 Indicadores de Gestion

Indicadores por nivel de riesgo afos 2022 y 2021 (Cifras en Miles de $)

5 Ano 2021 Ao 2022
Indicador Variables Fo",';“'? de Var. % Comentarios
calculo Valor Resultado Valor Resultado
Pasivo total 2.475.362 82.898.254
Periodo de pago | pasivo corriente | pasivo total - Pasivo | 2.475.362 82.898.254 , , _ ,
del pasivo de corriente / EBITDA - 000 000 000 Al Jemeiwaa no contar con un pasivo no corriente la relacion del
largo plazo EBITDA Impuesto de renta -1.983.546 ' -13.101.668 ' ' pasivo de largo plazo es 0
(afios) Impuesto sobre
0 0
la renta
Rentabilidad EBITDA . -1 983.546 13.101.668 Se evidencia un reéyltado negativo asoglado alas perldldas que.
. (EBITDA / Activo presenta la compaiia al ser su costo méas alto que el ingreso. Sin
sobre los activos -55,57% -7,97% 47,60% . L . ) ;
(%) Activo total total) X 100 3569300 164.339.303 embargo la mejora del indicador estd asociada al incremento de
e e los activos corrientes.
EBITDA -1.983.546 -13.101.668
Rentabilidad G_astos_ (EBITDA - Gastos 0 40 Se evidencia un resultado negativo asociado a las pérdidas que
Financieros financieros - presenta la compania como se menciond anteriormente, sin
sobre el -181,32% -16,09% 165,23% ) ; )
patrimonio (%) Impuesto sobre Impyestq de renta / 0 0 fembargo, hay un incremento en .el' patrimonio resultado del
la renta Patrimonio) X 100 incremento de las primas de emision de acciones
Patrimonio 1.093.938 81.441.049
Ingresos Jemeiwaa al 2021 no contaba con activos fijos dado que estos
Rotacion de operacionales Ingresos 3.000.000 374.566.174 se encuentran en construccion por lo que al 2022 ya se registran
activos fijos operacionales / 0,00 19.564,70 | 19.564,70 | cifras. Sin embargo, al estar los ingresos operaciones asociados
(veces) Activos fijos Activos fijos 0 19.145 a la compra de energia y no a la produccién de esta el indicador
da una rotacién significativamente alta.
Capital de La variacion se debe principalmente a la disminucion en el capital
Capital de trabajo -212.899 -8.773.702 de trabajo dado por un incremento porcentual mayor en los
trabajo sobre (Capltal de trabajo / 5.96% 5.34% 0,63% pasivos que en Ios_actlvos comen_tes. De _|gua| forme el _
activos (%) Acti | Activo total) X 100 3.569.300 164.339.303 incremento del activo fue proporcional al incremento del capital
Ctivo tota -00d. 239 de trabajo por lo que no hay una variacién significativa en el
indicador.
.. ici . La variacion se da por un incremento del patrimonio como se
Servicio de la Servicio de la (Servicio de la 2 475.362 82.898.254 e ; \ ! .
deuda sobre el deuda deuda / Patrimonio) 226,28% 101.79% | -124,49% mencioné anterlormente_ superior aI_lnc_remento del Pasivo Total
atrimonio (%) Patr ) X 100 1 093.938 81441049 lo que r_esulta en Ie_a dlsmlnu_mon _del indicador dado que la
P atrmonio 095, A4l proporcién de Pasivo y patrimonio para el 2022 es cercano a 1:1.
Flujo de caja -1.983.5646 | -80,13% | -13.120.813 -16% 1




Indicadores por nivel de riesgo afios 2022 y 2021 (Cifras en Miles de $)

A Ao 2021 Ao 2022
Indicador Variables FOH,TUI? de Var. % Comentarios
calcuio Valor Resultado Valor Resultado

Flujo de caja Servicio de Ia (Flujo de caja / Se evidencia un aumento del servicio de la deuda consecuencia
sobre el servicio deuda Servicio de la 2.475.362 82.898.254 del incremento de las cuentas por pagar con empresas
de la deuda (%) deuda) X 100 relacionadas, lo que también afecta el flujo de caja.

Fluio de caia 1 983.546 -13.120.813 Se evidencia un aumento de los activos totales consecuencia del
Flujo de caja : : (Flujo de caja / T 55 579% T 7 98% 47 59% incremento de las cuentas por cobrar, resultado del incremento
sobre activos (%) Acti al Activo total) X 100 3569300 2070 164.339.303 oeve 297 | en las ventas y una disminucién del flujo de caja asociado al

ctivo tota e e mayor costo de venta frente al ingreso.

Rotacion de . .

cuentas por Rotacion de 137 Rotacién de cuentas por cobrar: En el 2022 Jemeiwaa tuvo una
Ciclo operacional | cobrar cuentas por cobrar - rotacion de cuentas por Cobrar de 137 dias y el mayor pasivo
(dias) P = Rotaci()npde 134 134 estd asociado a companias relacionadas.

Rotacion de ntas bor badar Rotacién de Cuentas por pagar: En el 2022 Jemeiwaa tuvo una

cuentas por cue por pag 4 rotacion de cuentas por pagar de 4 dias.

pagar
Patrimonio sobre | Patrimonio (Patrimonio / Activo 1.093.938 81.441.049 Ver comentarios anteriores relativos al incremento del patrimonio

N 30,65% 49,56 % 18,91% )

activos (%) Activo total total) X 100 3.569.300 ! 164.339.303 ' ! y del activo total.
Pasivo corriente | p5sjyo corriente ; ; 2.475.362 82.898.254
sobre pasivo (Paslvo corriente / 100,00% 100,00% 0,00% | Larelacion es 1:1 al no tener un pasivo no corriente.
total (%) Pasivo total Pasivo total) X100 | 2 475 362 82.898.254
'::;'Loai:x:ftn;fal Activo corriente | (Activo corriente / 2.262.483 63.39% 74.124.652 4510% 18.28% Se presenta una reduccion del indicador resultado del
(%) Activo total Activo total) X 100 3.569.300 ! 164.339.303 ' ' incremento de cuentas por pagar de largo plazo.

Fuente: Calculo de indicadores segun la resolucion CREQ 072 y 034 de 2004. SUI. Calculos: SSPD
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3. ASPECTOS TECNICOS Y OPERATIVOS.

En cumplimiento de la resolucién No. SSPD 20211000555175 del 05 de octubre de 2021 se realizé el
analisis y evaluacion de la informacién de Jemeiwaa Kai. relacionados con los aspectos técnicos y
operativos para los topicos relevantes relacionados con las actividades de generacion y
comercializacién

3.1. Mantenimientos en redes y equipos

De acuerdo con su operacion como agente del mercado de energia frente a los contratos
firmados para el mercado mayorista por las subastas Jemeiwaa Kai, no tiene a su cargo la
realizacion del plan de mantenimiento, por ende, no se presentaron modificaciones al mismo y
porcentajes de ejecucién de este, consignaciones de emergencia y eventos no programados.
Lo anterior teniendo en cuenta que la compafiia no hace uso de infraestructura propia, ni
cuenta con plantas generacion propias para la prestacion del servicio y no atiende usuarios
finales.

3.2. Precios ofertados

De acuerdo con su operacién como agente del mercado de energia frente a los contratos
firmados para el mercado mayorista por las subastas Jemeiwaa Kai, los precios tanto de venta
como de compra, son precios definidos segun a la fecha base, indexados con IPP Oferta
Interna Provisional mas CERE correspondiente a cada mes de liquidacion.

Precio Base Indice IPP

Mecanismo ($/KWh) Base Fecha Base
Venta SUBASTACLPE $97.88 123 Oct-19
Venta MECANISMOCLPE | $ 105.00 123 Oct-19
Compra Compra $178.00 143 Oct-21

Como se menciona anteriormente la compafia no hace uso de infraestructura propia ni cuenta
con redes propias para la prestacién del servicio y ademas no atiende usuarios finales.

3.3. Contratos de Suministro y transporte de combustible para las
plantas térmicas

De acuerdo con su operacién como agente del mercado de energia frente a los contratos
firmados para el mercado mayorista por las subastas Jemeiwaa Kai, no aplica el informe de
contratos de suministro y transporte de combustibles, lo anterior teniendo en cuenta que no
hace uso de infraestructura ni cuenta con redes de transmision, distribucién o generacion
propias para la prestaciéon del servicio; asi mismo no atiende usuarios finales.

3.4. Indisponibilidad de las plantas operadas.

Segun lo dispuesto en la resolucién SSPD 20211000555175 del 05 de octubre de 2021, la
AEGR debe contextualizar sobre las indisponibilidades de las plantas operadas y se advertira
sobre posibles riesgos; no obstante, la compania no cuenta con infraestructura para generaciéon
propias, por lo que no se emite concepto frente a este aspecto

3.5. Obligaciones de energia en firme.

De acuerdo con la operacion la compania, Jemeiwaa Kai no tiene obligaciones de energia en
firme, dado que no cuenta con activos propios de generacién, por ende, no aplica la verificacion
sobre los anillos de seguridad establecidos en la regulacion.

3.6. Mitigacion de riesgos eléctricos en las instalaciones.

La compania Jemeiwaa Kai no cuenta con actividades para mitigar riesgos eléctricos, dado que
no posee redes propias de generaciéon, por lo que, no aplica verificar la existencia de un analisis
de riesgos de origen eléctrico adoptando la metodologia expuesta en el RETIE y en las normas
técnica colombiana GTC45.



3.7. Requisitos fronteros comerciales.

La compania Jemeiwaa Kai no cuenta con usuarios con fronteras comerciales, puesto que no
atiende usuarios finales, por ende no aplica un informe sobre los requisitos establecidos en el
codigo de medida para las fronteras comerciales, identificar el inventario de fronteras, analizar
las actividades y/o avances realizados durante el ano, analizar el seguimiento de los informes
ante el operador de red y verificar posibles incumplimientos relacionados con el régimen
regulatorio correspondiente a la inscripcion de fronteras y procedimientos de cambio del
comercializador.

3.8. Mecanismos de comunicacion operador de red.

De acuerdo con su operacién como agente del mercado de energia mayorista y venta de
energia en contratos, no aplica contar con mecanismos de comunicacion implementados para
intercambio de informacién con el operador de red sobre la evaluaciéon de las solicitudes del
servicio, lo anterior teniendo en cuenta Jemeiwaa Kai no atiende usuarios finales.

3.9. Procedimientos para la migracion de usuarios a niveles de tension
superior.

De acuerdo con su operacién como agente del mercado de energia mayorista y venta de
energia en contratos, Jemeiwaa no cuenta con procedimiento para la migracion de usuarios a
niveles de tension superior. Lo anterior teniendo en cuenta Jemeiwaa Kai no atiende usuarios
finales.

3.10. Procedimientos para la aplicacion de cargos en el STRY SDL.

Estos procedimientos no aplican para la compania, teniendo en cuenta que no atiende usuarios
finales.

3.11. Descuentos a usuarios finales asociados a activos de nivel de
tension 1

Jemeiwaa Kai no cuenta con usuarios finales, por ende, no realiza la aplicacién de descuentos a
usuarios asociados a activos de nivel de tension 1 que sean propiedad de estos, de conformidad
a lo mencionado no aplica incluir un informe sobre dichos descuentos.

3.12. Aplicacion de compensaciones por calidad del servicio.

Jemeiwaa Kai no cuenta con usuarios finales, por ende, no realiza compensaciones por calidad
del servicio, dado que no cuenta con usuarios finales.

3.13. Plan de gestion de riesgos.

De acuerdo con su operacién como agente del mercado de energia frente a los contratos
firmados para el mercado mayorista por las subastas, Jemeiwaa Kai no posee infraestructura, ni
plantas, ni dispone de instalaciones derivadas de su propia actividad u operacioén tales como la
ejecucion de obras civiles, actividades industriales o de otro tipo que puedan significar riesgo o
amenaza de desastre para la sociedad, ni atiende tampoco usuarios finales de ningun tipo, y
todas las operaciones que lleva a cabo la compania son contratos firmados para el mercado
mayorista por las subastas, por consiguiente, no cuenta con un Plan de Gestion del Riesgo de
Desastres en el desarrolle un analisis especifico de riesgos, que considera los posibles efectos
de eventos naturales, socio-naturales, tecnolégicos, biosanitarios, o humanos sobre la
infraestructura expuesta y aquellos que se deriven de los dafos de la misma, adoptando
medidas de reduccion del riesgo y planes de emergencia y contingencia.

A continuacion, se presenta la aplicacién de la encuesta PGRD de la tabla 9 mencionada en la
resolucién 55175 del 2021 a la Compafiia para el afio 2022.



Auditoria Externa de Gestion y Resultados

Jemeiwaa Kai

El AEGR o la Oficina de Control Interno deberd aplicar al prestador la encuesta contenida en la tabla 9
Encuesta PGRD, descrita en el ANEXO F. Lineamiento de cargue. Incluyendo en el informe, la
valoracién que efectle sobre los elementos que la misma haya desarrollado en cumplimiento de la
Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres. * El AEGR o la Oficina de Control Interno debera
verificar el cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucién CREG 080 de 2019 v la Circular Externa
SSPD 034 de 2020.

ITEM RESPUESTA

¢La empresa cuenta con un plan de gestién del riesgo de desastres -PGRD que
contemple los procesos de conocimiento del riesgo, reduccion del riesgo vy No aplica
manejo de desastres segun lo establecido en el decreto 2157 de 2017?

;EI' PGRD cuenta con un andlisis especifico de riesgo que considere los posibles
efectos de los eventos de origen natural, socio natural, tecnolégico, biosanitario

. ) , . . . - No aplica
o humano no intencional sobre el drea de influencia de posible afectacion por la P
empresa?
¢EI' PGRD contempla el disefio e implementacion de las medidas para reducir las No aplica

condiciones de riesgo actual y futuro?

¢EI' PGRD cuenta con un plan emergencia y contingencia formulado con el fin de
proteger a la poblacion, mejorar la seguridad, el bienestar y sostenibilidad de la No aplica
empresa?

¢EI' PGRD tiene un plan de inversiones para el plan de gestion del riesgo que
incluya la programacion de cada una de las acciones de intervencion que deben
desarrollarse para los procesos de conocimiento del riesgo, reduccion del riesgo
y manejo del desastre, para el corto, mediano y largo plazo?

¢EI' PGRD incluye todas las instalaciones donde se adelante la actividad que
pueda generar riesgo de desastre? En el caso que dichas instalaciones tengan
diferente No aplica
ubicacion geogréfica a la sede principal, asi pertenezcan a la misma entidad cada
una debera adelantar su plan de gestién del riesgo.

No aplica

¢En qué fecha fue adoptado por la empresa el PGRD? No aplica
¢EI PGRD contempla los mecanismos de interaccion y de articulacion con los

comités locales y regionales de gestion de riesgo de la zona donde opera la No aplica
empresa?

¢EI' PGRD cuenta con una estrategia de socializacion y comunicacion interna y No aplica
externa?

¢EI' PGRD es revisado y ajustado anualmente? No aplica

4. ASPECTOS COMERCIALES.

En cumplimiento de la resolucion No. SSPD 20211000555175 del 05 de octubre de 2021 se
realizé el anélisis y evaluacién de la informacién de Jemeiwaa Kai, relacionados con los aspectos
comerciales.

De acuerdo con su operacién como agente del mercado de energia frente a los contratos
firmados para el mercado mayorista por las subastas Jemeiwaa Kai, dentro del servicio de
generacién y comercializacion de energia eléctrica, se encuentra la compra y venta de energia al
Mercado de Energia Mayorista en Colombia.

4.1. Subsidios y contribuciones.

Estas son actividades propias a la facturacién de los comercializadores, sin embargo, Jemeiwaa
Kai al ser agente de mercado de energia mayorista, no presta servicio a usuarios finales, no
realiza esté actividad y por lo consiguiente este punto no aplica para esta revision.

4.2. Medicion.

Este punto no aplica para la compania Jemeiwaa Kai, debido a que no cuenta con plantas, no
atiende usuarios finales, por ende, no es posible contextualizar segun lo dispuesto en la
resolucién SSPD 20211000555175 del 05 de octubre de 2021 referente al cumplimiento del
régimen regulatorio correspondiente al codigo de medida segiin la CREG 038 de 2014y ala
verificacion de los porcentajes de macro y micro.
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